Janvier 2009

Mutuelle du B%iment et des Travaux Publics du Sud-Est

TOUT FAIRE POUR

NE PAS PfNALISER LES ADHf RENTS

Revenons d@bord sur les faits marquants survenus
au plan national et au plan local.

Au plan national :

Fin 2007, le Gouvernement annonce sa volontZ de
crZer une Ccontribution de solidaritZ E instaurZe
par le projet de loi de financement de la sZcuritZ
sociale (PLFSS) et destinZe ~ alimenter le fonds
dZdiZ" la couverture maladie universelle (CMU).

Le 18 fZvrier 2008, une dZlZgation de la FNMF ren-
contre le PrZsident Sarkozy afin de faire avec lui un
tour d@orizon des grands chantiers engagZs par le
Gouvernement pour garantir IGcces aux soins °
tous les Frane ais.

Le 28 juillet, un protocole d@ccord est signZ entre
le Gouvernement et la MutualitZ frane aise, dans
lequel le Gouvernement s'engage ~ instaurer "un
nouveau partenariat entre I' Assurance maladie et la
MutualitZ" :

I en prioritZ pour les frais d@ptique et les

soins dentaires,

et

I pour la limitation des dZpassements
d®onoraires.

Un travail important est en cours pour obtenir I@p-
plication de ce protocole dans le projet de loi. Nous
vous tiendrons informZs de I@vancZe des nZgocia-
tions sur ce sujet.

DZbut octobre, votre mutuelle a aussi pris son
b%on de pe lerin et envoyZ, ~ I@nsemble des dZpu-
tZs et sZnateurs d@uvergne, de Bourgogne et de
Rh™he-Alpes, un courrier les invitant =~ prendre
connaissance des propositions de la MutualitZ
Frane aise. Nous avons res u plus d@ne trentaine de

rZponses, ce qui montre I@ntZret suscitZ par
notre action.

Le 30 octobre, les dZputZs ont approuvZ la
crZation d@ne taxe d@ milliard d®uros " la
charge des complZmentaires santZ. L&ntrZe en
vigueur de cette nouvelle contribution est pro-
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grammZe pour 2009.

Croyez bien que votre mutuelle fera tout son
possible pour que ce changement ne pZnalise

pas les adhZrents.

Au plan local

Le 28 novembre votre mutuelle a pro-
cZdZ aux opZrations de dZpouillement
des votes pour |@lection de ses dZIZ-
guZs "~ |@ssemblZe GZnZrale. Nous
reviendrons en dZtail sur cet ZvZnement
dans nos pages intZrieures.

Quant ~ I@nnZe 2009, elle marquera
une Ztape significative pour notre
mutuelle qui va feter son quarantie me
anniversaire : ~ cette occasion, dans la
prochaine lettre ddnfo, nous Zvoque-
rons sa crZation et
vous prZsenterons les
faits marquants sur-
venus au cours de
toutes ces annZes.

Enfin je terminerai cet Zditorial en vous
prZsentant mes meilleurs vi ux de
bonheur et de santZ pour cette nouvelle
annZe qui vient de dZbuter.

Jean SAUZET
PrZsident

Le fonds social
de la mutuelle

Chacun d@ntre vous peut, ~ un
moment ou un autre de sa vie, se trou-
ver confrontZ”~ une situation difficile.

Pour vous aider " faire face aux diffi-
cultZs rencontrZes, votre mutuelle a
mis en place un fonds social qui prZ-
voit Cl@ttribution de secours excep-
tionnels pouvant = tre accordZs pour
rZpondre ~ des besoins sociaux,
urgents et ponctuels E

Attention : il ne peut s’agir en aucun
cas d’'un complément de garantie
pour des dépenses de santé.

Pour toute information complZmentaire
ou pour I@nvoi d@n dossier de
demande de secours, nous vous invi-
tons ” prendre contact avec le service
action sociale au 04 78 61 57 84.
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actuy

f LECTIONS DES DfLfGUfS

Dans la lettre d’info du mois de juin, nous vous invitions a présenter votre
candidature : notre appel a été entendu puisque nous avons recu prés de 160
réponses, dont vous trouverez ci-contre le détail illustré.

Le 27 novembire, les 19 959 bulletins de vote regus ont été entreposés dans un local sécurisé
a I'aide de scellés apposés par huissier sur chacune de ses portes.

Le 28 novembre, le dépouillement a été effectué a
I'aide de machines a lecture optique dans les locaux
de la mutuelle, comme le prévoit son reglement intérieur. Les procédures régle-
mentaires ont été scrupuleusement respectées, avec le concours et sous le regard
attentif de la commission électorale composée
de quatre membres du Conseil d’administration.
Nous avons le plaisir de vous présenter le détail
des votes exprimés ainsi que l'identité de vos

nouveaux délégués.

collectifs titulaires (36 siéges a pourvoir, 50 candidats) individuels titulaires (24 siéges a pourvoir, 60 candidats)
INSCRITS 104 814 INSCRITS 70 178
VOTANTS 7965 | 7,6 % des inscrits VOTANTS 11194 | 17,09 % des inscrits
VOIX EXPRIMfES 7537 | 94,63 % des votants VOIX EXPRIMfES 10947 | 91,27 % des votants
VALABLEMENT EXPRIMf S 7537 | 94,63 % des votants VALABLEMENT EXPRIMf S 10947 | 91,27 % des votants
NULS 138 | 1,73 % des votants NULS 487 | 4,06 % des votants
BLANCS 290 | 3,64 % des votants BLANCS 560 | 4,67 % des votants

VOS NOUVEAUX DfLfGUfS :
Titulaires Nbre de Voix Age Dp

1. PINGAULT Béatrice 4931 39 69 BTP Santé au Travail 1. FEUILLER Robert 7529 A 64 69
2. MORIN Joseph 4874 A 53 42 BTP Formation 2. AVON Pierre 7220 1*VP 61 69
3. GUERRERO Corinne 4711 45 42 AGBTP 3. MICHAUD René 7178 SE 64 69
4, PERMEZEL Aline 4615 28 69 Fédération BTP Rhdne 4. MOSCA Robert 7050 SE 62 69
5. CHOMETON Nathalie 4420 37 01 Fédération BTP Ain 5. FRAY Jean-Jacques 6786 S 51 69
6. SAUZET Johan 4418 A 25 69 Harrault Magonnerie 6. JUGNET Jean-Paul 6609 S 41 69
7. BRUNET Olivier 4177 S 43 69 Fédération BTP Rhone 7. CHEYNIS Christian 6607 A 59 07
8. ESCANERO José 4124 52 42 Cegelec 8. CELMA Patrick 6355 A 61 69
9. RENARD Nadine 4115 56 69 Fédération BTP Rhone 9. 0DDOU Michel 6307 T 69 05
10. NARBOUX Jean-Paul 4034 A 56 69 Ent. Pitance 10. BUSSON André 6260 A 63 69 -
11. LONJON Roland 3957 51 43 Fédération BTP Loire 11. GATINET André 5743 S 61 69 A adminisrateur
12. BREMON Thierry 3915 S 41 38 Domenoise de menuiserie 12. TESTARD Roger 5507 SA 67 69 gé _s‘s’e’t:r”ét,[aire
13. MARILLET Jean-Yves 3710 59 01 Fédération BTP Ain 13. GIRE Gérard 5293 S 63 69 T - trésorier
14. MADINIER Lynda 3690 28 69 Rodier SA 14. SANDRE Jean-Pierre 5165 S 63 69 1% VP: 1 vice-président
15. GIRAUD Christian 3658 57 69 Ent Giraud 15. GAILLARD Gilles 5052 51 03
16. SERVE Alain 3636 S 47 38 Sebacop 16. BOUILLIN Fabienne 4990 42 N
17. MARESCHAL Francois 3632 40 69 FRB Rhone-Alpes 17. COLOMBAT Michel 4566 S 67 69
18. BOUTEILLE Daniéle 3630 S 65 74 SARL Mino Georges & fils 18. GUILLAUMET Christian 4529 56 07
19. LEGER Bruno 3627 S 53 69 CLYB 19. ALLET Jean-Claude 4512 S 66 69
20. SILLON Isabelle 3627 36 69 Roche et Cie 20. ESTEVES Jacques 4341 63 73
21. POMATHIOD Céline 3564 29 71 Soc régionale entreprise 21. VERCOUSTRE Olivier 3807 56 69
22. BLANC Henri 3540 41 38 SISTBITP 38 22. PERRAUD René André 3708 59 69
23. BERTHOUD Michele 3514 S 59 69 Ent Grapinet 23. GUY Bernard 3678 62 69
24. OGER-PREVOT Jean-Marie 3497 50 38 SISTBTP 38 24. ROCHEFORT Pierre 3631 61 69
25. FAYARD Guillaume 3443 35 69 Ent. Comptoir des Revétements
26. PERRIER Bernard 3426 S 57 01 CIF
27. DEPLACE Remi 3399 40 69 Sté Sedicam | Extrait du reglement intZrieur de la MBTPSE
28. GRAND Jean-Pierre 3358 38 69 Ent Comptoir des Revétements « Si dans une section de vote, les candidatures exprimées n'atteignaient pas le
gg' gggg 'éAN Farzad S217SA 54 69 Ent Meliodon SA nombre de postes de délégués suppléants & pourvoir, les candioats délégues titu-

! ernard 3182 S 59 69 SNEF . p ’ L . . .
31. CHAUSSY Alain 3156 S 57 69 ACBAT laires non élus viendront compléter, dans la limite du nombre de postes a pourvoir
32 GONSSOLLIN Yves 3145 59 69 Ent Pitance et ce, par ordre décroissant de voix obtenues lors du scrutin, la liste des délégués
33. SERVIGNE Nathalie 3129 40 69 Ent. Comptoir des Revétements suppléants habilités a remplacer un titulaire défaillant de la section considérée en
34. LANFRANCHI Eric 3054 41 01 Rodier SA application et sur le fondement de I'article 19 des statuts de la MBTPSE ».

35. BLONDEL Christophe 3047 45 01 Soc régionale entreprise
36. BREUGNOT Anthony 2995 28 69 Qualitec SARL
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159 100 .
90 | 82 ans 65 ans Nombre de Seges
= Nombre de candidats 80 e NVoir -
femmes 70 4 PN ° joul o
m Nombre de candidats 60 . +— Section 1 Section 1 - Gllectifs :
hommes 50 - 65ans @ 47 ans ! s
0 | °® #— Section 2 36 titulaires
= Nombre total de 30 >
candidats o o 2ans et 36 supplZants
10 | Section 2 - Individuels :
section 1 - section 2 - Total 0 ] ! . . ' 24 titulaires
adhérents & un adhérents a un hommes+femmes Le candidatle Le candidat le moyenne d'age >
contrat collectif contrat individuel plus jeune plus agé et 24 wmzants

LES DfLfGUfS EN BREF

m Les dZIZguZs ~ I'AssemblZe GZnZrale sont Zlus, pour six ans, par et parmi les membres participants et honoraires de
chaque section de vote.

m Chaque dZ1ZguZ titulaire dispose dans les votes ~ I@ssemblZe GZnZrale d@n nombre de voix correspondant au nombre
total d@dhZrents constatZ au 31 dZcembre de I@nnZe N-1, divisZ par le nombre de dZIZguZs titulaires : chaque dZIZguZ
reprZsente donc environ 3 000 adhZrents.

m Les dZIZguZs sont amenZs ~ se prononcer sur les points ~ I@rdre du jour de I@ssemblZe gZnZrale, comme les modifica-
tions des statuts et du re glement intZrieur, les montants ou les taux de cotisations, les prestations proposZes par la mutuelle...

collectifs supplZants (36 sie ges "~ pourvoir, 23 candidats) individuels supplZants (24 sieges ~ pourvoir, 26 candidats)

INSCRITS 104814 INSCRITS 70178

VOTANTS 7965 | 7,6 % des inscrits VOTANTS 11194 | 17,09 % des inscrits
VOIX EXPRIMfES 7455 | 93,6 % des votants VOIX EXPRIMfES 10947 | 91,27 % des votants
VALABLEMENT EXPRIMf S 7455 | 93,6 % des votants VALABLEMENT EXPRIMf S 10947 | 91,27 % des votants
NULS 138 | 1,73 % des votants NULS 487 | 4,06 % des votants
BLANCS 372 | 4,67 % des votants BLANCS 560 | 4,67 % des votants
VOS NOUVEAUX DfLfGUfS . VOS NOUVEAUX DfLfGUfS .
U Do SupplZants Nore de voix Age Dp

1. MEREEAMnie 5363 61 69 BIPSantZautravall 1. GALLARD Nicde 8687 62 38

2. MCLLARD Mewrice 5263 A 63 69 Caisse congZs payZs Bdiment 2. FERRERRobett 8062 62 38

3. AUV lle 5143 S 49 38 FAldion BIPksre 3. MARAJOYes 7923 59 69

4. MESSINA Joseph 484 49 69 BIPSantZ RZention 4. DESFREQlY 7870 62 69

5. GQULHERVET Giile 4857 S 57 26 FAlAation BIPD™Me-Adsche 5. AITTION RZgine 7852 65 69

6. PARE Silange 4855 45 69 Fdation BIPRhMe 6. HALLOUN Jacques 7629 61 26

7. ANDREO Aurdlien 4725 27 69 BIP itiative fn™Me-Alpes 7. \WGHER Robert 7613 63 42

8. MALFATTI \&lZrie 4686 42 69 ARASBIP 8. FAVER Henry 7473 69 69

9. \AILLANT Thierry 452 S 44 01 CardagesBery 9. WALLBRAND Fare Oois 7348 62 69

10. QLANODavid 4286 36 71 Hnto Reres Ravalement 10. GULLCD Qristian 7339 65 69 »

11. \ELLAShie 4197 44 69 Bourdn A 11 GSARD These 7132 74 38 A:aiminsiraer

12, FRAYSSE Ritrice 4172'S 48 69 SATECGissou Bordes 12, JOURION Jeen 7033 69 42 e i

13. SL\AA’HJeII_e 4169 41 69 Hit. Rodriguez 13. BRAHNK Gfrard 6931 63 69 T torier

14, HAVIVAD Siid 3986 59 38 Mt Sapollet 14.\QSN Michel 6844 S 70 69 1°\P. 1 vioe-priidert
15. AZERAD Michel 3886 S 57 69 HashTravaux 15. BIZONNET Michel 6841 66 69

16. SCRANO Genevieve 3863 5 69 mRIP 16. BRUN Roger 67 43

17. HOT Ncdae 3833 33 38 Hbatra 17. RVERA Mchel 6759 69 69

18. THEALLIER RZdZtic 3826 41 69 Bourdin SA 18. (HREZA Qristian 6631 67 3B

19. BERRAH David 3749 31 38 S\ 19. ROJGETET Jean-Herre 6552 68 21
20. BIESSY Qhistophe 3703 42 38 SASPA 20. FELIZARDO FERREIRA Joaaui- 6541 66 38
21. MEYERGlles 3662 48 21 SeHFLlennox 21. USFRANG FORE Jacques 6298 71 26
22. DALBAST Jean+-Ferre 3624 51 15 FosioMarc 22. ANAT GZgoire 6085 74 69
23. \WZ Manuel 3616 35 43 BR.\azMaos 23. PAQUER Michel 6079 75 69
24. ONERNcde 2921 52 01 Marc\kgyrac Fomation 24. GAVBONNET Jean 5879 74 63
25. LLEY Ncdas 2873 60 69 Deshrasses flectriciens
26. GREPRO GDARDAU Myriam - 2869 49 69 \krcoustre Rnance = . % o
27. DAVEZN Rigine 2857 58 69 Ent Gmptoir des Rawtements M La reprZsentation fZminine
28, CHANET Rtrice 2800 49 01 Fermetures @ Sores Frezet Une proportion de femmes Zlues dZIZguZes nettement plus ZlevZe dans la
29. PPAIA Remy 2782 46 69 SZMailet section des contrats collectifs.
30. MARTIN Herre-Henri 2767 5 69 SAChabone On constate que dans la section des contrats collectifs, 23 femmes
3L GHBROD Janine Hiene 2762 59 69 Fermetures Feschet (11 titulaires et 12 supplZantes) figurent parmi les 72 dZIZguZs Zlus, ce qui
32. RACHADO Carlos 2663 48 26 Rvesi Feres reprZsente 32 % du total.
i- “G)T Frzg:i& 365322 452 g? gt-grnmr Ces Rewtements En revanche, dans la section des contrats individuels, on rels ve 4 femmes

. NOER Veuchamp i A7q07 7 i 7 0,

%, CEINAAITEZ 2366 Nn 7 parmi les 48 dZIZguZs Zlus, ce qui reprZsente seulement 8,5 % du total.
36. RIZEROT Rymond 2269 61 21 CheminZeTirage
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VOS CONTRATS* ENRICHIS DE NOUVELLES GARANTIES

La MBTPSE et PRO BTP ont décidé
d'améliorer les garanties de la gamme
BTP Santé. La plupart des options -
qu'il s'agisse de régimes collectifs ou
de régimes individuels — bénéficient de
cette évolution. Un courrier précisant
les évolutions spécifiques au contrat
souscrit a été adressé aux adhérents
concernés. Coup de projecteur sur
quelques améliorations !

Afin de s'adapter ~ I'Zvolution du syste me de
soins en France, les garanties attachZes aux
contrats - c'est-" -dire les remboursements de
frais mZdicaux complZmentaires ~ ceux de la
sZcuritZ sociale Bsont r2visZs rZgulie rement.

2009 :
I pour tous les contrats de la gamme BTP SantZ , la prise en charge des enfants est
prolongZe jusqud25 ans,
| sur certains contrats*, plusieurs Zvolutions sont prZvues, comme par exemple :
- une augmentation des remboursements optiques,
- une amZlioration des remboursements des protheses auditives,
- une amZlioration des remboursements des protheses dentaires.

*ATTENTION :
savoir plus, reportez-vous

ces Zvolutions ne concer nent que certaines options. Pour en
votre tableau de garanties (adressZ par courrier et
consultable sur le site inter net www .mbtpse.com ou www .probtp.com ).

Si vous cotisez "~ titre individuel et si vous souhaitez amZliorer vos garanties en chan-
geant d'option, vous pouvez consulter la gamme comple te BTP SantZ sur internet ou en
nous demandant I'envoi d'une documentation. Vous pouvez Zgalement vous rendre ~
I'agence conseil la plus proche de chez vous.

INAUGURATION DE LAGENCE CONSEIL DE LYON

L'agence conseil de Lyon a été inau-
gurée, aprés une compléte rénovation,
le 30 octobre 2008.

Ce nouveau lieu dOaccueil rZpond ~ la

volontZ de la MBTPSE et de PRO BTP de

conforter leur prZsence de proximitZ pour

nouer un lien privilZgiZ et durable avec

leurs adhZrents et de faciliter IQacces™ 10in-
formation en mettant ~ leur disposition des

nouveaux mZdias en libre service.

ENOER

L@genceconseilde LyonnOegtasla seule™ avoir fait IOobjete travauxde rZnwation:

I LAgenceconseilde Genoble(38)a ouvertapres rZnaation,le 10/04/2008au 55 avenueThiers.
I lAgenceconseilde Villeurbanngs9)a ZtZrZnaZe Nouvelledresse”™ compterdu 17/12/2008:

21 avenuedu GZnzl Leclec.

I Lapemanencede Bougoin-Jalliey(38)estdevenueine agenceconseilNouvell@desse: 13bis
rue Pontcottietouvertue prZvude 19/01/2009).
I L&genceconseildOAuxer(89)esten coursde rZnwation(ouvertue prZvude 02/02/2009 son

ancienneadiesse 40ruedu Pont).

Tous les bureauxdOinfonationdOAuvgne de Bougogneet de Rh™ne-Alpssrontprodhainement

Un concept architectural novateur

I un agencement simple, chaleureux et accessible : le lieu est lumineux et colorZ,” la
pointe de la technologie et adaptZ aux besoins de chaque visiteur.

I un espace valorisant pour les adhZrents, qui conjugue approche commerciale per-

formante et dimension sociale forte.

L&gence conseil a vocation ~ «tre un espace de service complet o« il fait bon se rendre,
d®e 1®n repart sZcurisZ et bien conseillZ.

Des outils dOinformation performants
Tout est fait pour permettre IOaccesimmZdiat ~ |Qinformation:

I des Zcrans vidZo qui diffusent des messages de fond,

I une borne tactile pour les actes de gestion simple en retraite, prZvoyance et santZ,
I une consultation en libre service du site Internet de PRO BTPR,

I un mur pZdagogique, pour guider IOadhZnt
" travers les 7 mZtiers dOactivitZde PRO BTP,
une documentation en libre-service, en prove-

Cettelettre dOinfanationest ZditZe
parla Mutuelledu B%otiment

etdesTravauxPublicsdu Sud-Est,
5 rue Jean-Marie Chavant, 69369 Lyon Gedex 07.
TZIZphone04 786157 71.
communication@mbtpsem.
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nance de la MutualitZ Franeaise et relayZe par
votre mutuelle, contenant des informations sur
la prZvention.

transfomZsenagenceconseilNousvoustiendrongnfomZsdu calendriede cesZvolutions.
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